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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
DOCENTE SUBSTITUTO DO ENSINO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG

EDITAL DE ABERTURA
EDITAL n. 1 — de 06 de marcgo de 2020

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Docente Substituto do Ensino Superior para atuagdo nos
campus da Universidade Estadual de Goias, em carater excepcional, tendo em vista o atendimento de
necessidade temporaria de interesse publico, para fins de selecéo de pessoal e formacéo de cadastro de reserva,
na forma de Lei Estadual n. 13.664, de 27 de julho de 2000 e demais instrumentos legais, e mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sua realizacdo estara sob a responsabilidade
do Nucleo de Selecéo da Universidade Estadual de Goias — UEG, com a supervisdo da Comissao Especial do
Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria Especial n. 1306/2019.

2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar docentes substitutos de Ensino Superior para
contratagéo nos termos da Lei Estadual n. 13.664, de 27 de julho de 2000, conforme o Anexo Il deste Edital,
onde constam Regido, Area do Processo Seletivo Simplificado e Habilitagdo Minima.

3. O Regime juridico deste processo serd o Contrato Temporario por periodo maximo de 12 (doze) meses, nos
termos do Art. 1° da Lei Estadual n. 13.664/2000, podendo ser extinto a qualquer momento conforme previsto
na mesma Lei.

4. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas que surgirem dentro do prazo de
validade do PSS, quando verificado o esgotamento do cadastro de reserva derivado do Edital n.1/2019 de 5
de dezembro de 2019.

5. A selecdo para o cargo de que trata este Edital serd realizada em trés etapas.
5.1. A primeira etapa constara de avaliagcdo dos candidatos com deficiéncia, de carater eliminatorio.
5.2. A segunda etapa constara de avalia¢éo curricular, de carater classificatorio, que pontuara os certificados
e experiéncia profissional em Docéncia do Ensino Superior.
5.3. A terceira etapa constard de validacdo da documentacdo anexada juntamente com as informacdes
relativas ao Quadro 2 declaradas pelos candidatos no ato da inscricdo, de carater eliminatério.

6. Todos os procedimentos para avaliagé@o curricular do candidato seréo viabilizados via sistemas informatizados.

7. O presente processo seletivo simplificado tera validade de 2 (dois) anos a partir da publicagdo da relacéo de
inscritos com pontuacdo no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Universidade Estadual de Goias - UEG.

8. As despesas relacionadas aos procedimentos de responsabilidade do candidato correrdo por conta deste, que
nao tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

CAPITULO Il - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

9. Estéo aptos a participar do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que atendam as especificacdes:
9.1. Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;
9.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (candidatos do sexo masculino);
9.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;
9.4. Ter titulagdo minima de especialista;
9.5. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacao;
9.6. Nao ser servidor publico da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, salvo permissdes previstas em
Lei;
9.7. Cumprir as determinacdes deste Edital.

CAPITULO Ill-DO CARGO

10. Cargo: Docente Substituto de Ensino Superior Especialista.
11. Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacédo e de Pés Graduacéo Lato
Sensu na area do conhecimento.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

11.1. Os diplomas referentes a graduacdo e a poés-graduacdo deverdo ser reconhecidos nos termos da
legislacéo vigente, sendo de responsabilidade do candidato comprovar sua validade plena.

11.2. Sempre que necessario, entender-se-4 como areas afins 0 que sobre isso estabelece a Tabela de
Areas de Conhecimento do CNPq.

AtribuicBes: Por atividades ligadas a docéncia de nivel superior, entenda-se: o ensino e a orientacdo nas
disciplinas da area de conhecimento e demais componentes curriculares.

Carga horaria e remuneracdo: O candidato classificado, convocado e contratado cumprira carga horaria e
sera remunerado conforme descrito no quadro a seguir.
QUADRO 1
Carga horaria em
horas/aulas Remuneracgéo Atividades minimas a realizar
semanais
10 R$ 714,15 | 8 horas/aula + 2 horas/aula planejamento
20 R$ 1.428,30 | 16 horas/aula + 4 horas/aula planejamento
30 RS$ 2.142,45 16 ho_ras/aula + 8 horas/aula orientagdo de estagio + 6 horas/aula
planejamento
40 R$ 2.856,60 12 ho_ras/aula + 20 horas/aula orientagdo de estagio + 8 horas/aula
planejamento

Todos os professores selecionados e contratados fazem jus ao auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais), nos termos da Lei n. 19.951/17.

Tratando-se de contrato com a duragdo méaxima de 1 (um) ano, o pagamento do ultimo més sera devido em
dobro e com acréscimo de um terco da remuneracao, a titulo de férias e adicional de férias respectivamente.

Lotacdo: A contratacdo dos candidatos classificados ocorrerd nos campus/unidades universitarias da UEG,

de acordo com a opg¢édo do candidato no ato da inscrigao.

16.1. Podera ocorrer mudanca de lotacdo de docentes substitutos entre regifes, em razdo de interesse da
Instituicao.

Os candidatos aprovados serdo contratados conforme a necessidade da Universidade Estadual de Goias —
UEG, para atender os Campus/Unidades.

Havera reserva para candidatos com deficiéncia, conforme previsdo da Lei Estadual n. 14.715, de 4 de
fevereiro de 2004.

CAPITULO IV -DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

19.

20.

21.

Ficam reservados as pessoas com deficiéncia a participacdo neste processo seletivo conforme Anexo I,
amparadas pela Constituicdo Federal, Artigo 37, Inciso VI, na forma da Lei Estadual n. 14.715/2004, que
dispde sobre a reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia, e
define os critérios de sua admisséo e suas alteracBes e pela Lei Federal n. 13.146/2015, que dispde sobre a
inclusdo da pessoa com deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). O mesmo critério serd adotado
para o cadastro de reserva.

19.1. E pessoa considerada com deficiéncia a que se enquadra nas condi¢des descritas na Lei Estadual n.

14.715/2004 e suas alterag6es e no Art. 2° da Lei Federal n. 13.146/2015.

Os candidatos que se julgarem nas condi¢Bes definidas pela Lei Estadual n. 14.715/2004, para efeito de
concorréncia, deverdo, no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia, indicando o Cdédigo Internacional de
Doencgas — CID, a natureza e a descricdo da deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

21.1. O candidato que se declarar, no ato da inscricao, como deficiente devera enviar no ato da inscri¢ao, até
o Ultimo dia previsto no cronograma para realizacdo da inscricao, laudo médico digitalizado expedido
nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a publicacdo do Edital, que ateste a espécie, 0 grau ou
nivel de deficiéncia, a provavel causa desta e a possibilidade ou ndo de reversdo ou correcédo, com
expressa referéncia ao CID.

21.2. O laudo médico a que se refere este item ndo sera analisado caso nao esteja inteiramente legivel.




a Universidade
( Estadual de Goias

22

23.

24,

25.

26.

27.

. O laudo médico sera submetido a avaliacdo da equipe multiprofissional, que emitird parecer técnico sobre a
qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como sobre a compatibilidade ou nédo para o exercicio do cargo.

Os candidatos que NAO enviarem laudo médico digitalizado no periodo estabelecido no cronograma perderéo
o direito de concorrerem como deficientes no cadastro de reservas.

Os candidatos que, avaliados pela equipe multiprofissional, ndo se enquadrarem como deficientes nos termos
da Lei Estadual n. 14.715/2004 e da Lei Federal n. 13.146/2015, serdo excluidos da concorréncia de
candidatos com deficiéncia e continuardo no certame concorrendo a ampla concorréncia.

Os candidatos que tiverem suas deficiéncias consideradas incompativeis com o exercicio do cargo serédo
eliminados do processo seletivo.

O resultado da avaliacgdo da equipe multiprofissional sera publicado, via internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se classificados no processo, figurardo em lista especifica
e na listagem geral de classificados.

CAPITULO V - DA INSCRICAO

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo
Simplificado, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento em hip6tese alguma.

As inscricbes deverao ser feitas exclusivamente via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, no periodo
previsto no cronograma.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o niumero de cadastro de pessoa fisica (CPF) préoprio do
candidato.

As informacgBes prestadas no ato da inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal, dispondo o Nucleo de Selecdo da UEG do direito de excluir do processo aquele que nao
preencher o formulario de inscri¢do de forma correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

No ato de inscri¢cdo, o candidato, observando os requisitos minimos exigidos pelo cargo ao qual concorrera,
conforme Anexo Il, devera optar pela area que ira concorrer.

Nao havera cobranga de taxa de inscricdo para participacdo neste PSS.

E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacdo da inscrigao.
Ao se inscrever, o candidato devera indicar no formulario de inscrigdo todas as informag6es solicitadas.

O Ndcleo de Selecdo da UEG ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida e ndo efetivada por qualquer
motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicacao, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

A inscricdo somente sera considerada efetivada apds o preenchimento do formulario de inscricdo, sua
confirmacédo e emissdo do comprovante de inscricdo.

E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

N&o serdo aceitas inscricbes por fax, correspondéncia eletrébnica ou qualquer outro meio que n&o o previsto
neste Edital.

Concluida a inscri¢do, ndo sera permitida qualquer alteragao.
40.1. Caso o candidato deseje alterar suas opcOes, devera gerar nova inscricdo, dentro do periodo de
inscricao e gerar novo comprovante de inscri¢ao.

N&o sera aceita a inscricao que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

E vedada a efetivacio de mais de uma inscricio em nome do mesmo candidato.
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43.

44,

42.1. Verificada mais de uma inscri¢do, sera considerado o cadastro mais recente.

As inscricdes indeferidas ou canceladas e a concorréncia serdo divulgadas na internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

A inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicGes
estabelecidas pelo Nicleo de Selecao neste Edital, das quais o candidato ndo podera, em nenhuma hipotese,
alegar desconhecimento.

SECAO | - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

45,

46.

47.

48.

49,

50.

Para fazer sua inscricdo, o candidato devera conectar-se ao endereco eletrdnico www.nucleodeselecao.ueg.br

no periodo previsto no cronograma e:

45.1. ler o edital de abertura;

45.2. fazer o cadastro geral, caso ndo o tenha feito ainda, por meio do CPF, e guardar a senha gerada:
45.2.1. O candidato que perder sua senha pessoal poder4d recupera-la no sitio

www.nucleodeselecao.ueg.br, informando os dados pessoais solicitados.

45.3. preencher seu formulario de inscricdo até 23h59min do Ultimo dia do periodo de inscrigdo previsto no
cronograma deste edital, conferir e confirmar os dados informados;

45.4. declarar no formulério de inscricdo se foi contratado em regime juridico de Contrato Temporario, nos
termos do Art. 1° da Lei Estadual n. 13.664/2000 e que possui periodo inferior a 2 anos, entre a extingdo
do contrato tempordrio e a data fixada no cronograma (Anexo |) para convocagao .

45.5. imprimir o comprovante de inscri¢do no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br.

E da responsabilidade do candidato acessar o sitio www.nucleodeselecao.ueg.br e imprimir seu comprovante
de inscri¢ao.

O comprovante de inscricdo devera permanecer em poder do candidato para apresentacdo caso necessario.

O candidato devera enviar cépia dos documentos comprobatérios para a avaliagdo curricular e para a

avaliagdo dos candidatos com deficiéncia, se for o caso, no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade documentos comprobatérios informados.

48.1 O arquivo para a avaliagdo curricular deve ser em extensédo .pdf, .jpg ou .png com tamanho maximo de
5MB.

48.2 O Laudo para avaliacdo do candidato com deficiéncia deve ser anexado até o Ultimo dia previsto para
inscrigdo.

Informagfes complementares sobre os procedimentos de inscricdo estardo disponiveis no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br.

Na data prevista no cronograma deste Edital, serd publicada a confirmacdo das inscricbes no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br. E da responsabilidade do candidato verificar a confirmacao de sua inscrigao.

CAPITULO VI-DA AVALIACAO CURRICULAR - TITULOS, CERTIFICADOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

51.

52.

O candidato do Processo Seletivo Simplificado para Docente - Professor de Apoio da UEG devera:
51.1. anexar no formulério de inscricdo os titulos e comprovantes da experiéncia profissional como docente de
Ensino Superior.
51.2. informar no formulario de inscricdo os quantitativos de diplomas/certificados em valores unitarios (ndo
convertidos em pontuacao).
51.3. anexar no formulario de inscrigdo os titulos e comprovantes da experiéncia profissional em Docéncia do
Ensino Superior.
51.3.1 O arquivo deve ser em extensao .pdf, .jpg ou .png com tamanho méaximo de 5MB;
51.3.2 E da responsabilidade do candidato anexar a documentacdo comprobatéria das informacdes
declaradas na inscri¢éo, de forma legivel, conforme descrita no formulério de inscricdo, sob pena
de eliminacéo.

Serédo considerados titulos os diplomas ou certificados obtidos em InstituicGes devidamente credenciadas, na

forma da legislacdo em vigor, na area de conhecimento a que concorre.

52.1. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués
por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

A experiéncia profissional ser4d computada por hora/aula, comprovadas em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social ou Apostila de Posse acompanhadas de declaracdo, que permita aferir a quantidade de horas/aula

informada, emitida e firmada pela autoridade competente da Instituicio onde o candidato tenha exercido a

atividade docente de ensino superior a partir de janeiro de 2015.

53.1. Deverdo ser informados os quantitativos de horas/aulas em valores unitarios (ndo convertidos em
pontuacéo).

A pontuacéo dos titulos e da experiéncia profissional se dara conforme os quadros a seguir:

QUADRO 2 — Para avaliacdo de todos os candidatos, exceto para os docentes substitutos que atuardo nas
areas de Educacao a Distancia.

Diplomal/certificado obtido em Instituicdo devidamente credenciada, na forma Pontuagdo | Pontuacdo
da legislacdo em vigor, na area de conhecimento a que concorre. por curso maxima
Especialista 10 20
Mestre 20 40
Doutor 70 70
SUB TOTAL - 130
. _ Pontuagdo | Pontuacéo
Experiéncia profissional o
por hora/aula | méxima
Atuagdo como docente de ensino superior 0,05 70
SUB TOTAL - 70
TOTAL - 200
QUADRO 3 - Exclusivo para avaliacéo dos candidatos das areas de Educacao a Distancia.
Diploma/certificado obtido em Instituicdo devidamente credenciada na | Pontuacdo por Pontuacéo
forma da legislacdo em vigor. Curso Maxima
Especialista 10 10
Mestre 20 20
Doutor 30 30
SUB TOTAL - 60
Formacdao especifica em Educacgédo a Distancia — EaD Pontuacao por Pon:[uggao
hora/aula Méxima
Cursos e mini cursos 0,10 70
SUB TOTAL - 70
Experiéncia profissional Pontuagao por Pontuagdo
P P hora/aula Méxima
Atuagdo como docente e/ou tutor de cursos superiores a distancia —
EaD 0,05 70
SUB TOTAL - 70
TOTAL - 200

Somente serdo aceitos os titulos e documentos relacionados nos QUADROS 2 e 3 deste edital expedidos até

a data da respectiva entrega, de acordo com os limites de pontos definidos no referido quadro.

55.1. Candidatos as areas de Educacédo a Distancia deverdo apresentar documentacdo conforme relacionada
no Quadro 3.

55.2. Os demais candidatos deverdo apresentar documentacéo conforme relacionada no Quadro 2.

Para avaliacdo curricular ndo serdo aceitos documentos encaminhados por via postal, fax ou por qualquer
outro meio néo previsto neste edital.

N&o havera substituicdo ou atualizacdo de quaisquer informagfes encaminhadas no ato da inscri¢ao.

Todas as informacbes, dados ou documentos declarados para avaliacdo curricular sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

Cada titulo sera considerado 1 (uma) Unica vez.

A pontuagdo da avaliagao curricular sera realizada via sistema e de acordo com a pontuacao estabelecida nos
QUADROS 2 e 3.
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61

62.

63.

64.

65.

66.

. Para calcular a avaliacéo curricular de cada candidato, sera feita a multiplicacdo das quantidades informadas na
inscricdo seguida de soma simples, usando os resultados da aplicacdo da tabela de pontuacdes maximas do
QUADRO 2 ou 3.

Caso algum item seja declarado no formulario de inscricdo e ndo seja anexada documentagdo comprobatoria,
o candidato sera eliminado do certame.

Todos os candidatos inscritos serdo pontuados conforme as informagdes prestadas no formulario de inscri¢éo
acerca dos titulos e experiéncia profissional como docente do ensino superior.

Serao relacionados dentro do cadastro de reserva por Regido, os candidatos melhores pontuados, conforme ordem
decrescente de pontuacao obtida.
64.1.0s demais candidatos serdo ordenados conforme pontuacdo no cadastro de reserva.

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, nesta ordem:

65.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo
simplificado, paragrafo Unico do artigo 27, da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

65.2. obtiver maior pontuacdo na avaliacdo de titulos;

65.3. persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

A relacdo de inscritos com pontuacdo na avaliag&o curricular e experiéncia profissional sera publicada no sitio

www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme data prevista no cronograma deste edital.

66.1. Os candidatos que declararam no formulario de inscricdo que foram contratados em regime juridico de
Contrato Temporario num periodo inferior a 2 anos, nos termos do Art. 1° da Lei Estadual n. 13.664/2000,
figurardo em listagem distinta.

CAPITULO VIl - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

67

. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo, o candidato que:

67.1. usar ou tentar empregar meios fraudulentos e/ou ilegais;

67.2. inscritos como deficientes, ndo anexarem laudo médico digitalizado nos termos deste Edital;

67.3. inscritos como deficientes, tiverem sua deficiéncia reconhecida pela avaliagdo multiprofissional como
incompativel com o cargo;

67.4. prestar dados comprovadamente inveridicos no formulario de inscrigéo;

67.5. ndo anexar no formulario de inscricdo a documentacdo comprobatéria de titulos e experiéncia
profissional ou apresenta-la parcial ou totalmente divergente do declarado;

67.6. faltar com a devida cortesia para com outros candidatos ou com qualquer servidor publico que estiver
atuando na realizacdo do processo seletivo;

67.7. descumprir as instrucdes deste Edital, as normas complementares e as decisdes do Nucleo de Selecao
da UEG;

67.8. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

CAPITULO VIl - DA VALIDACAO DE DOCUMENTOS, CONVOCAGCAO E CONTRATACAO

68

69.

70.

71.

72.

. Quando da contratacao, no periodo previsto no cronograma, os documentos anexados pelos candidatos no ato da
inscricdo serao avaliados por banca instituida pela UEG, que emitird parecer validando a documentacdo e a
pontuacéo lograda.

Sao condi¢bes para a contratagao:

69.1. Ter sido aprovado para o cadastro de reserva.

69.2. Na&o ter sido eliminado na validacdo da documentacdo comprobatdria das informacdes relativas ao
Quadro 2 ou 3.

69.3. Apresentar a documentacdo completa, conforme relagdo a ser divulgada por ocasido da convocagéo,
no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

A contratagdo do candidato aprovado serd procedida conforme a necessidade dos Campus/Unidades da
Universidade Estadual de Goias e apo6s validagao dos documentos apresentados no ato de inscri¢ao.

Terdo preferéncia na contratacdo os candidatos que no momento da contratacdo atendam ao intersticio de 2
anos estabelecido na Lei Estadual n. 13.664/2000.

A homologacédo do Resultado Final é de competéncia do Reitor da Universidade Estadual de Goiés.
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73.

A participacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica obrigatoriedade em sua
contratacdo, cabendo a UEG a avaliagdo da conveniéncia e necessidade de aproveita-los em numero
estritamente necessario respeitado a ordem de classificacéo.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

Os recursos deverao ser postados no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme instrugcdes ali contidas.

O prazo de interposicao de recurso sera de 1 (um) dias, a contar do dia subsequente a publicacéo:
75.1. da relacéo de inscritos com pontuacao;
75.2. da avaliagdo dos candidatos com deficiéncia pela equipe multiprofissional.

Para a interposicéo de recursos, o candidato devera:

76.1. identificar-se somente nos campos destinados para tal fim;

76.2. indicar no campo proprio o tipo de interposi¢ao;

76.3. apresentar de forma clara e objetiva, no campo proprio, fundamentacdo consistente que ampare a
pretensdo do recurso e referéncia bibliografica, se houver, arcando com eventuais prejuizos de nao
conhecimento ou conhecimento parcial;

76.4. certificar-se de que preencheu corretamente todos 0os campos destinados e, caso necessario, corrigir os
dados antes de envia-los.

As informagfes prestadas no formulario de recurso e seu preenchimento sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

Sera negado conhecimento ao recurso que:

78.1. contiver identificacao do candidato no campo Fundamentacao e/ou Referéncia Bibliografica;
78.2. ndo atender as exigéncias do Sistema Eletronico de Interposi¢édo de Recursos;

78.3. estiver fora das regras estabelecidas em Edital ou em outras instrugées.

O Ndcleo de Sele¢do da UEG néo se responsabiliza por recurso ndo recebido por qualquer motivo de ordem
técnica, falha dos computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Uma vez concluido o envio do recurso on-line, ndo sera permitida sua alteracéo.

A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de ata a ser publicada no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, nas datas estabelecidas no cronograma deste Edital.

As respostas individuais estardo disponiveis para os candidatos recorrentes no  sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na ocasido da publicagédo da deciséo dos recursos.

N&o sera aceito recurso por via postal ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

85.

86.

87.

A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas
nas instru¢cdes aos candidatos, neste e em outros Editais ou em outros meios que vierem a ser publicados,
sem direito algum a compensacdo decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminacdo no processo ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos
ditames e dos prazos fixados.

A inexatiddo de informacdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo, anulando-se todos os atos da inscricdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou penal.

N&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado de Goias e/ou no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br.
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88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

N&o serdo fornecidas cépias de documentos, atestados, certificados ou certiddes relativas as notas de
candidatos eliminados.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada antes, durante ou depois de
sua realizagcdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente,
estando a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagéo.

Sempre que necessario, o Nlcleo de Selegdo da UEG, divulgara normas complementares por meio de editais
especificos sobre o processo, via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br.

Todas as publicaces necessarias durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo feitas pelo
Nucleo de Selecao da UEG, em editais especificos a serem divulgados por meio da internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br ou no Diério Oficial do Estado de Goias, conforme cronograma.

Legislacdo com entrada em vigor apos a publicacao deste Edital ndo sera objeto de avaliacéo.

Os casos omissos neste Edital, referentes ao Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos pelo Nucleo de
Selecdo da UEG ou pela Comisséo Especial.

Informagbes complementares poderdo ser obtidas no Nucleo de Selecdo da UEG, no sitio
www.nhucleodeselecao.ueg.br ou pelos telefones (62) 3328 — 1107 e (62) 3328 - 1108.

Anapolis — GO, 06 de marco de 2020.

Valter Gomes Campos
Reitor
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ANEXO |

Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto do Ensino Superior da Universidade Estadual de Goias

CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE LOCAL

06/03/2020 Publicacéo do edital de abertura Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

10/03/2020 Publicagédo do extrato de edital Diario Oficial do Estado de Goias
PERIODO DE INSCRIGOES Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

09 a12/03/2020 PERIODO PARA POSTAGEM DOS LAUDOS MEDICOS
DIGITALIZADOS (EXCLUSIVO PARA OS CANDIDATOS QUE DE Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
DECLARARAM DEFICIENTES)
A partir de 09/03/2020 Periodo para impressdo do comprovante de inscrigdo Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Publicag&o das inscri¢cdes confirmadas

13/03/2020 Divulgagao das inscri¢8es indeferidas ou canceladas Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Divulgacéo da concorréncia

Publicagdo da relagdo de inscritos com pontuagéo

17/03/2020 Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
Publicagdo do Resultado da Avaliacdo dos candidatos com deficiéncia
pela Equipe Multiprofissional

Prazo de interposicéo de recursos referentes a relagéo de inscritos com | Internet, Internet, no sitio
pontuacéo www.nucleodeselecao.ueg.br
18/03/2020

Prazo de interposic¢éo de recursos referentes ao Resultado da Avaliagéo

I Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
Multiprofissional 9

Publicagdo da ata de decisé@o dos recursos interpostos na relagao de

inscritos com pontuacéo »
23/03/2020 Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Divulgacao darelac&o de inscritos com pontuacéo apos recursos

Periodo para validagéo de documentos anexados no ato da Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento de

2 [ERIID 2 AT inscrigéo, convocagéo e contratagao. Pessoas da UEG
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ANEXO I

Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto do Ensino Superior da Universidade Estadual de Goias
DOS CAMPUS/UNIDADE UNIVERSITARIA, DA AREA DO PROCESSO, DA HABILITACAO MINIMA E CADASTRO DE

RESERVA

Campus/Unidade
Universitaria

Area do Processo Seletivo
Simplificado (PSS)

Habilitacdo Minima
=Graduacéo conforme
descrito abaixo
+Especializacéo
Concluida

Vagas no
PSS

Campos Belos

Agroecologia/Criacdo de Animais de
Grande Porte

Curso Superior em
Tecnologia em
Agroecologia ou
Bacharelado em Medicina
Veterinaria ou Bacharelado
em Zootecnia

CR

CEAR

Educacéo a Distancia/Gestéo Publica

Bacharelado em
Administracdo ou
Bacharelado em
Administracao Publica,
com formacéo e
experiéncia em Educacéo
a Distancia

CR

Educacéo a Distancia/ Ensino de Libras

Qualquer Licenciatura,
com formacéo e
experiéncia na docéncia de
Libras e com formacéo e
experiéncia na em
Educacdo a Distancia

CR

Caldas Novas

Gastronomia

Curso Superior de
Tecnologia em
Gastronomia ou
Bacharelado em
Gastronomia

CR

Administracao Geral

Bacharelado em
Administracao

CR

Ceres

Enfermagem/Centro Cirargico

Bacharelado em
Enfermagem

CR

Enfermagem/Assisténcia
Hospitalar/Clinica Médica

Bacharelado em
Enfermagem

CR

Enfermagem/Unidades Bésicas de Saude

Bacharelado em
Enfermagem

CR

Enfermagem/Servicos de Ginecologia e
Obstetricia/Neonatal e Pediatria

Bacharelado em
Enfermagem

CR

Linguagem de programacao/Banco de
Dados

Bacharelado em Ciéncias
da Computacéo ou areas
afins

CR

Geréncia de Projetos/Anélise e Projetos
de Sistemas/Sistemas Operacionais

Bacharelado em Ciéncias
da Computacédo ou areas
afins

CR

13




<

Universidade
Estadual de Goias

Habilitacdo Minima
=Graduacdo conforme

Campus/Unidade Area do Processo Seletivo 4 . Vagas no
) AR . . descrito abaixo
Universitaria Simplificado (PSS) +Especializago PSS
Concluida
Letras/Portugués/inglés LlcenC|atur§1 em L? tras CR
Portugués/inglés
Cora Coralina Turismo ou Bacharelado
Turismo em Administra¢cdo com CR
especializacdo em Turismo
Redes de Computadores/ Gestéo de L
. . Bacharelado em Ciéncias
Sistemas/Sistemas da Computacéo ou areas CR
Crixas Operacionais/Arquitetura de P aﬁ% S
Computadores/Comunicacéo de Dados
Pedagogia Pedagogia CR
Edéia Administracdo/Gestéo e Financas Bachgrglado§m CR
Administracdo
Formosa Matemética LlcenC|athr§1 em CR
Matematica
Fundamentos de Mateméatica/Matematica Licenciatura em CR
Financeira Matemética
Sistemas de Informacao Slstema'de Informagao ou CR
areas afins
Goianésia Pedagogia/Educacao Especial Pedagogia CR
Administracao/Gestéo e Financas Bacha_lrt_alado?m CR
Administracao
Contabilidade/Controladoria e Orgamento Bacharelado,em_oenmas CR
Contabeis
Sistemas de Informacao/Redes de Sistema de Informacao ou
Itaberai Computadores/Sistemas Operacionais . rmag CR
. . areas afins
Linux e Windows
Curso Superior em
Design de Moda/Modelagem Tecnologia de Design de CR
Jaragua Moda ou Bacharelado em
Design de Moda
Pedagogia/Psicopedagogia Pedagogia CR
Administracdo/Gestéo e Financas Bacha_tr(_eladONe m CR
Administracao
Jatai : -
Letras/Lingua Inglesa L|cenC|atur<'3 em L?tras CR
Portugués/inglés
Pedagogia Pedagogia CR
Pedagogia/Educacéao Infantil Pedagogia CR
Jussara
Pedagogia/Alfabetizacdo e Letramento Pedagogia CR
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Habilitacdo Minima
Campus/Unidade Area do Processo Seletivo :Graduagao conforme Vagas no
. ey . e descrito abaixo
Universitaria Simplificado (PSS) +Especializago PSS
Concluida
Administracdo/Gestédo e Financas Bacha_mrglado em CR
A Administracéo
Luziania
Pedagogia/Educacao Especial Pedagogia CR
Minacu Pedagogia Pedagogia CR
Morrinhos Contabilidade Bacharelado,em_Clenmas CR
Contabeis
Administracdo Bacha_lrglado em CR
Administracdo
Bacharelado em
Niquelandia Engenharia de Minas ou
Mineragéo Curso Superior de CR
Tecnologia em Mineracao
ou areas afins
Gastronomia/Boas Préticas na Curso _Supenor em
. ~ . . Tecnologia Gastronomia
Manipulacdo de Alimentos/Planejamento CR
P o ou Bacharelado em
de Cardapios e Espacgos Gastrondémicos/ )
Gastronomia
Pirenopolis Curso Superior em
Tecnologia Hotelaria ou
Administracao/Gestdo Hoteleira Bacharelado em CR
Administracdo com
experiéncia em Hotelaria
Pedagogia Pedagogia CR
Pires do Rio . =
. ~ Sistema de Informacéo ou
Sistemas de Informacao Areas afins CR
Matemética LlcenC|athrfa em CR
Matematica
Légica de Programacé&o/Estrutura de Bacharelado em Ciéncias
Dados/Banco de Dados/Anélise de da Computacgdo ou areas CR
Porangatu Sistemas/Desenvolvimento de Software afins
Gestéo de Sistemas/Sistemas Bacharelado em Ciéncias
Operacionais/Arquitetura de da Computacao ou areas CR
Computadores/Redes de Computadores afins
Sistemas de Informacéo S|stema,de Info_rmagao ou CR
areas afins
. . Bacharelado em
Posse Agronomia/Topografia Agronomia ou areas afins CR
Matematica Licenciatura em CR

Matematica
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Habilitagdo Minima
Campus/Unidade Area do Processo Seletivo :Graduagao conforme Vagas no
. e . e descrito abaixo
Universitaria Simplificado (PSS) PSS

+Especializacéo
Concluida

Analise e Desenvolvimento de

Sistema de Informacao ou
areas afins, com

Sistemas/Linguagem de Programacéo experiéncia em CR
JAVA e PHP desenvolvimento de
software
Sanclerlandia . . Slstema de quormac;ao ou
Andlise e Desenvolvimento de areas afins, com
Sistemas/Programacéo para Dispositivos experiéncia em CR
Méveis desenvolvimento de
software
Administracao Bacha_lr(_alado em CR
Administracdo
Bacharelado em
Engenharia Agricola/ Hidraulica Engenharia Agricola ou CR
Bacharelado em
Engenharia Civil
Santa Helena Administracdo/Gestéo e Financas Bachqrglado?m CR
Administracdo
Licenciatura em Fisica ou
Fisica/Matemética Licenciatura em CR
Matematica
Sao Luis dos Montes Belos | Letras/Portugués Licenciatura em Letras CR
Letras/Lingua Inglesa L|cenC|atur§ em L? tras CR
Portugués/inglés
Séao Miguel de Araguaia S . .
Letras/Portugués/Linguistica Licenciatura em Letras CR
Pedagogia Pedagogia CR
Pedagogia/Psicopedagogia Pedagogia CR
) _ Pedagogia/Estagio de Ensino Infantil e .
Silvania Fundamental Pedagogia CR
Administracao/Gestéo e Financas Bacha_\r(_alado em CR
Administracao
Uruacu Contabilidade Bacharelado em Ciéncias R

Contéabeis
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